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JUSTIFICATIVA - PLO 0003/2014
Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido ao exame e
deliberacdo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de emenda a lei organica que objetiva
introduzir alterag6es nos artigos 92 e 97 da Lei Orgéanica do Municipio de Sdo Paulo, na
conformidade das justificativas a seguir apresentadas.

Abrange a propositura matéria pertinente a servidores puablicos municipais,
promovendo alteragdes nos artigos 92 e 97 da Lei Fundamental do Municipio para o fim de, no
primeiro caso, prever expressamente a possibilidade de adog¢édo do regime remuneratorio por
meio do subsidio e, no segundo, imprimir maior clareza aos critérios para calculo dos
adicionais por tempo de servico, quais sejam, 0s quinquénios e a sexta-parte dos vencimentos.

No que concerne ao citado artigo 92, a modificacdo que ora se pretende fundamenta-
se no disposto nos 8§ 4° e 8° do artigo 39 da Constituicdo Federal, incluidos pela Emenda
Constitucional n°® 19/98 (Reforma Administrativa), que instituiu o regime remuneratério por
subsidio, fixado em parcela Unica, prevendo a possibilidade de sua ado¢cdo também para os
servidores publicos organizados em carreiras, admitindo-se, entretanto, atualmente, o
acréscimo do recebimento de parcelas remuneratdrias de carater ndo permanente, transitorias
ou eventuais. Assim, a nova redacdo proposta para o aludido dispositivo contempla
expressamente a possibilidade de ser instituido esse regime remuneratorio para os servidores
publicos municipais, cuja fixacdo deve observar, para cada carreira, a natureza, o grau de
responsabilidade e a complexidade dos cargos que a integram, bem como suas peculiaridades.

Sob o prisma da gestdo de pessoal, a adocdo do regime de remuneracao por subsidio
propicia maior simplicidade, transparéncia e monitoramento do sistema remuneratério, tendo-
se em conta que o subsidio € composto por parcela Unica, circunstancia que permite ao gestor,
ao cidadao, ao legislador e aos 6rgaos de controle um melhor conhecimento e entendimento da
remuneracéo dos servidores municipais, compromisso desta Administragdo.

Outro beneficio da remuneragdo por subsidio é a harmonizacdo interna das
remuneracdes, uma vez que deixam de existir grupos dentro das carreiras que percebem
salérios diferenciados em funcao de adicionais incorporados por tempo de servigo ou exercicio
de cargo ou fun¢éo de confianca. Logo, todos os integrantes de uma dada carreira que venham
a ser remunerados por subsidio terdo o mesmo padréo de remuneracao, de acordo com o nivel
e a categoria em que estejam enquadrados dentro da respectiva carreira.

Impende destacar, outrossim, que a aplicacdo da remuneracdo por subsidio néo
poderd acarretar reducéo na remuneracgéao, visto tratar-se de mera substituicdo de um regime
de remuneragéo por outro, este sob a forma de parcela Unica.

Propde-se, também, a alteracdo do artigo 97 da Lei Orgénica do Municipio com o
objetivo de eliminar dlvidas existentes quanto a base de calculo dos adicionais por tempo de
servico, consubstanciados nos quinquénios e na sexta parte, garantidos aos servidores
municipais que ndo sdo remunerados por subsidio. Nesse sentido, a nova redacéo proposta
para esse dispositivo permite a determinacdo precisa dos critérios para o calculo dessas
vantagens pecuniarias, afastando quaisquer questionamentos a respeito desses aspectos.
Colima-se, ademais, explicitar que a percepc¢do dos adicionais quinquenais e da sexta-parte &,
por evidente, incompativel com o regime de remuneracdo por subsidio, dado que esse, como
se sabe, é composto por parcela Unica.



Nessas condicdes, restando evidenciado o relevante interesse publico de que se
revestem as alteracGes ora propostas a Lei Organica do Municipio, contara a iniciativa, por
certo, com o aval dessa Colenda Casa de Leis.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de apreco e
consideracéo.
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Para informag6es sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.camara.sp.gov.br.
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