01-PL
PROJETO DE LEI N° ... 01- 00534/2011

LRSI | Institui a Gratificagdo pelo Exercicio de
Atividade Operacional Diferenciada de

T s e Seguranca Urbana em Grandes Eventos, a
o ser concedida nas condigdes que especifica
R — aos servidores pertencentes ao Quadro da
' Guarda Civil Metropolitana; substitui o Anexo
IV integrante da Lei n° 15.365, de 25 de
margo de 2011.

A Camara Municipal de Sao Paulo

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Gratificagdo pelo Exercicio de Atividade Operacional
Diferenciada de Seguranga Urbana em Grandes Eventos, a ser mensalmente
concedida, a partir de janeiro de 2012, aos servidores pertencentes ao Quadro da
Guarda Civil Metropolitana — QGC, em efetivo exercicio das atribuigdes dos
respectivos cargos ou fungdes, que, mediante convocagéo, vierem a desempenhar
atividade operacional diferenciada em seguranca urbana para atendimento de
situagies especiais, que exijam o desenvolvimento de agbes de competéncia da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 2°, Para os efeitos desta lei, considera-se:

| - atividade operacional diferenciada de seguranga urbana em grandes eventos:
aquela exercida em horario complementar a jornada de trabaiho do servidor;

Il - horario complementar: as horas de trabalho cumpridas além da jornada normal do

servidor.

Art. 3°. A convocag3o para o desempenho de atividade operacional diferenciada de
seguranga urbana em grandes eventos sera feita na conformidade de plano.de
trabalho especifico, previamente aprovado pelo Secretario Municip Sgdurancga
Urbana.



§ 1°. A gratificagio de que trata esta lei sera paga mensalmente, de acordo com o
nimero de horas complementares efetivamente cumpridas pelo servidor e enquanto
perdurar o exercicio da atividade operacional diferenciada de seguranca urbana em
grandes eventos.

§ 2°. E vedado levar a conta de atividade operacional diferenciada de seguranca
urbana em grandes eventos as horas de trabalho prestadas além da jornada normal
do servidor para as quais séo asseguradas folgas suplementares.

§ 3°. E vedada a inciusio de atividades administrativas no plano de trabalho de que
trata este artigo.

Art. 4°. A Gratificacdo pelo Exercicio de Atividade Operacional Diferenciada de
Seguranga Urbana em Grandes Eventos sera calculada, exclusivamente, sobre o valor
do padrdo de vencimentos do servidor, considerado o valor normal da hora de
trabalho, acrescido de, no minimo, 50% (cinquenta por cento).

§ 1°. Os percentuais da gratificagao serfio fixados pelo Executivo, mediante decreto,
de acordo com a natureza e a complexidade das atividades de cada cargo ou fungéo,
respeitadas as disponibilidades orgcamentérias e financeiras, observados os seguintes

limites percentuais maximos:

i - de 100% (cem por cento), aplicavel aos titulares de cargos efetivos de Inspetor
Superintendente, Inspetor de Agrupamento, Inspetor Regional e Inspetor, bem como
aos designados para as fungdes gratificadas do Quadro da Guarda Civil Metropolitana;

Il - de 70% (setenta por cento), aplicavel aos titulares de cargos efetivos de Guarda
Civil Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 1* Classe, Guarda
Civil Metropolitano - 2® Classe, bem como aos titulares de cargos efetivos ou
ocupantes de fungdes de Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe.

§ 2°. Para os fins do disposto no “caput’ deste artigo, considera-se padrdo de
vencimentos o conjunto de referéncia e grau.

Art. 5°. A gratificagdo ndo se incorporara, para quaisquer efeitos, aos vencimentos e
proventos e sobre ela ndo incidira vantagem alguma a que faga jus o servidor, vedada,
assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para calculo simultdneo que importe em
acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

Art. 6° A gratificagdo instituida por esta lei ndo consyi as€ de calculo da
contribuicdo previdenciaria.



Art. 7°. O Executivo editara decreto regulamentar no prazo de S0 (noventa) dias,
contados da data da publicagdo desta lei, estabelecendo, dentre outras disposicoes:

| - os grandes eventos ou operacbes especiais que exijam o desenvolvimento de
atividade operacional diferenciada em seguranga urbana, para atendimento de

situacOes especiais;
Il - os percentuais aos quais se refere o § 1° do artigo 4° desta lei;

Il - o limite mensal de horas complementares destinade a atividade operacional

diferenciada de seguranga urbana em grandes eventos.

Art. B°. O Anexo IV da Lei n° 15.365, de 25 de margo de 2011, fica substituido pelo

Anexo Unico integrante desta lei.

Art. 9°. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagbes
orgamentérias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 10. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo a 26 de
margo de 2011 os efeitos do disposto no seu artigo 8°.
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Anexo Unico integrante da Lei n° , que substitui o Anexo IV integrante da
Lei n° 15.365, de 25 de margo de 2011.

Tabela de correspondéncia das Fungdes Gratificadas com cargos de provimento
em comissao, para fins de célculo da gratificacao de gabinete.

Gratificagdo Percentual Incidéncia

Gratificagéo de FUNGAQ GRATIFICADA

Gabinete devida por

exercicio de fungéo 30 % FGC-1 - Referéncia DA-11, do Quadro Geral do Pessoal

gratificada
30 % FGC-2 - Referéncia DA-12, do Quadro Geral do Pessoal
60 % FGC-3 - Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
a0 % FGC-4 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
90 % FGC-5 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
100% FGC-6 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
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